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ПЛАН

мероприятий по совершенствованию условий оказания образовательных услуг в
Муниципальном бюджетном дошкольном образовательном учреждении «Детский сад общеразвивающего вида с

приоритетным осуществлением деятельности по художественно – эстетическому направлению развития детей №10 «Кораблик» города
Лесосибирска»

(по результатам НОКО 2023года)
на 2023-2026 год

План мероприятий по совершенствованию условий оказания образовательных услуг в МБДОУ «Детский сад №10 «Кораблик» на 2023-2026 год
разработан на основе результатов независимой оценки качества образовательной деятельности организаций, осуществляющих образовательную
деятельность в сфере дошкольного образования.

Цель: разработка системы мероприятий, направленных на улучшение качества и повышения эффективности работы ДОУ с учетом достигнутого
уровня и потенциала развития.

Задачи:
1. Выработка согласованного видения проблем повышения качества образования в ДОУ и способов их решения, координация взаимодействия
всех заинтересованных сторон.
2. Обеспечение возможности получения и оперативной обработки данных, необходимых для принятия управленческих решений, направленных на
улучшение качества и повышения эффективности работы ДОУ.
3. Формирование основы для более полного понимания интересов и меры ответственности за достижение адекватных результатов всех
участников образовательных отношений.



Недостатки,
выявленные в ходе
независимой оценки
качества условий
оказания услуг
организацией

Наименование
мероприятия по

устранению недостатков,
выявленных в ходе
независимой оценки
качества условий
оказания услуг
организацией

Плановый срок
реализации
мероприятий

Ответственный
исполнитель

Сведения о ходе реализации мероприятий

Реализованные меры по
устранению выявленных

недостатков

Фактический
срок

реализации

Открытость и доступность информации об образовательной организации (93,38953488 балла из 100)

1.1. Соответствие
информации о
деятельности
образовательной
организации,
размещенной на
общедоступных
информационных
ресурсах, перечню
информации и
требованиям к ней,
установленным
нормативными
правовыми актами
(23,38953488 из 30)

Совершенствовать работу
сайта ДОУ и страницы в
социальной сети
«ВКонтакте», своевременно
обновлять и наполнять
необходимой информацией:
взаимодействовать с
родительской
общественностью через
родительские чаты в
Сферуме,
Организовать общение в
открытой форме,  получение
информации родителями в
электронном пространстве
(расширение рубрики на
сайте «Часто задаваемые
вопросы», опрос родителей с
помощью Google-форм)

01.09.2024г. Казаченок В.Г. -
зам.заведующего
по ВМР

Обновлении информации на
сайте ДОУ каждые 10 дней.
Возможность выражения
своего мнения через опрос
или анкетирование.

01.09.2024г.

Доступность услуг для инвалидов (70,33333 баллов из 100)
Значение показателя
3.1. Оборудование
территории,
прилегающей к
организации, и ее
помещений с учетом

Реализация плана
мероприятий «Паспорта
доступности для инвалидов
и лиц с ОВЗ объекта и
предоставляемых в нем
услуг в сфере

01.09.2026г. Соколова Н.Б. –
заведующий,
Казаченок В.Г. –
заместитель
заведующего по
ВМР,

На официальном сайте ДОУ
в подразделе «Доступная
среда»  размещена
информация об
обеспечении условий для
доступности услуг для

01.09.2026.



доступности для
инвалидов
 (18 баллов из 30)

образования».
Оборудовать помещения
ДОУ с учетом доступности
для инвалидов:

- кнопками вызова;
- адаптированными

поручнями в коридоре.
- обучить сотрудника ДОУ
для оказания помощи по
сопровождению инвалидов
в помещениях ДОУ и на
прилегающей территории;

- дублирование для
инвалидов по слуху и
зрению звуковой и
зрительной информации.

Михайлова А.М. –
заместитель
заведующего по
АХЧ

инвалидов.

Значение показателя
3.2. Обеспечение в
организации условий
доступности,
позволяющих
инвалидам получать
услуги наравне с
другими (24 баллов из
40)
Значение показателя
3.3. Доля участников
отношений,
удовлетворенных
доступностью услуг
для инвалидов (в % от
общего числа
опрошенных
получателей услуг –
инвалидов) (28,33333
из 30)

IV Доброжелательность, вежливость, работников организации (100 баллов из 100)

V. Удовлетворенность условиями оказания услуг (100 баллов из 100)
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